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Actividades de 
la UNVM

Tal como en 2018, a un 
año de las elecciones, 

el institucionalismo se 
camufla actualmente 
en el movimiento de 
protesta bajo la idea de 
conformar un “frente anti-
Milei”. Su propósito es 
conducir la conflictividad 
hacia dentro de la 
estructura institucional.

Esta posición obstruye 
la posibilidad de cambio 
del régimen político 
y se conforma con 
“emparcharlo por dentro”. 
Así, anticipándose a 
cualquier desborde, 
sus principales cuadros 
vociferan en “defensa de la 
democracia” y promueven 
salidas electorales. 

Dirimidas sus 
diferencias, utilizando la 
protesta social como medio 
para jugar su interna 
política, convirtiéndo a 
la táctica electoral en 
su objetivo y fin último. 
El nudo central de su 
estrategia es evitar que la 
conflictividad se desbordar 
de las instituciones.

Mientras explotan los 
fuegos artificiales de la 
política institucional, y 
se parten aguas en las 
“internas” gremiales por 
los próximos candidatos, 
el esquema de saqueo 
y explotación continúa 
intacto. De hecho, en sus 
programas los aspectos 
nodales del régimen 
como la inversión e 

En el marco de la lucha 
por la implementación 

de la Ley de Financiamiento 
Educativo, la semana próxima 
se realizarán diferentes 
actividades.

El día lunes investigadores 
de la UNVM realizarán una 
jornada de visibilización, 
donde llevarán adelante una 
producción artística colectiva 
con estampas, intervenciones y 
actividades abiertas.

La misma comenzará a las 12 
hs en el hall de ingreso.

Luego, en el mismo lugar, a las 
13 hs se realizará un abrazo bajo 
la consigna: “Por la educación 
pública, la universidad y la 
ciencia nacional”.

Dichas actividades son 
el preludio a la 4ta Marcha 
Federal Universitaria que se 
realizará el día martes 12 de 
mayo con un acto central en la 
Plaza Centenario.

El parche democratico

EDITORIAL

integración financiera 
son incuestionables.

Sin embargo, lo 
que hace posible 
el sostenimiento y 
continuidad del régimen 
actual es su alianza 
con los trabajadores 
y estudiantes, aunque 
manteniendo a estos 
fragmentados y 
subordinados. Por 
eso, para captar sus 
voluntades proponen 
volver al “estado 
de bienestar” que 
en las condiciones 
actuales es irrealizable 
para las mayorías. 

Lo importante 
es comprender 
que el camino del 
democratismo en el 
movimiento obrero se 
promueve para obstruir 
la construcción de poder 
real de los trabajadores 
y los sectores populares. 

Si la agenda de “Hay 
2027” logra imponerse, el 
resultado será la victoria 
del institucionalismo 
logrando contener 
el conflicto social 
para subordinarlo a 
la interna partidaria. 

Si no logramos 
desprendernos de su 
manto esta cuestión 
reaparecerá como espiral 
nuevamente, frustrando 
las aspiraciones de 
cambio real que hoy 
se hacen urgentes 
para vivir dignamente.



ENTREVISTA - La realidad actual refleja la precariedad en el trabajo estatal. 

Estado de malestar

Por un lado, con Lucas 
Loyola, trabajador 

municipal de Bell Ville y 
secretario de formación sindical 
de la seccional ATE Villa 
María; por otra parte, con una 
trabajadora del área de salud 
del municipio quien prefirió 
guardar el anonimato de sus 
declaraciones.

Por su lado, Loyola comentó 
que la situación de los 
trabajadores municipales se 
caracteriza por la inestabilidad 
y el atraso salarial. Al respecto, 
criticó el rol del Estado para con 
los empleados.

“Hoy en día si nos quieren 
limpiar del sistema lo hacen a 
goteo, no como solían hacerlo 
anteriormente dónde se 
despedía masivamente”, señaló. 
“Con los puestos de planta 
permanente no se van cubriendo 
los cargos, a los contratados no 
se les permite acceder y lo que 
se viene ahora es la modalidad 
del monotributo”.

Lucas comentó casos 
concretos dónde han registrado 
empleo en negro, como por 
ejemplo, las municipalidades 
de Luca, Etruria y Ausonia. 

Al respecto, afirma que allí 
son muy pocos los casos de 
“contratados y menos los de 
planta permanente”.

Además “los que vienen 
trabajando en negro, no lo 
hacen como jornaleros”, es decir 
que se “les paga en el día, están 
haciendo las tareas cotidianas 
que hace un planta permanente 
o un contratado.”

Loyola considera que esta 
realidad “no es una cuestión 
de un partido político” en 
particular”. En cambio, sostiene 
que se trata de “un sistema de 
funcionamiento dentro del 
sector político” por el cual se 
aplican políticas “nacionales, 
provinciales y municipales” que 
no reconocen “el valor de los 
trabajadores”. 

A su vez, consideró que el 
horizonte de los trabajadores 
pasa por “luchar por la 
estabilidad laboral” y eso “sólo te 
lo puede otorgar la herramienta 
de la huelga”, sentenció. 
Lo mismo en la salud

Por su parte, la trabajadora 
local del área salud, recordó 
haber ingresado hace más de 
tres décadas, bajo la modalidad 

de “facturante” con el régimen 
del monotributo, al cabo de 
unos años pasó a ser contratada 
y actualmente trabaja en planta 
permanente. En ese marco 
comentó su situación: 

Yo me considero clase 
trabajadora porque si no trabajo, 
no como pero tantos años de 
inestabilidad no han sido dignos

 Fueron años de no contar 
con cobertura de obra social, 
no tener aportes jubilatorios, 
siempre con el temor de ser el 
próximo despedido y el ‘sueño 
dorado’ que te hacía quedar en 
el sistema era pasar a planta.

Lo que más valoro de mi 
trabajo es el contacto con la 
gente  porque garantizamos las 
políticas públicas pero también 
está ese sabor amargo de no 
haber contado con la cobertura 
de leyes laborales durante los 
años que sin duda nos hubieran 
dado un mayor bienestar de 
salud físico y mental. Porque 
siempre se habla de las 
políticas públicas pero no de los 
laburantes que las llevamos a 
cabo.

Respecto al contexto salarial 
considera que la precariedad 
se profundizó: “no es que antes 
ganábamos una fortuna, porque 
siempre fue un salario básico. 
Pero la devaluación feroz que 
hizo Milei nos liquidó y desde 
ahí nunca más nos pudimos 
recuperar”.

“Los trabajadores pasamos 
por una pandemia dónde 
tuvimos que ponerle el cuerpo 
y enfrentar la situación. Pasó y 
parece que nadie lo recuerda. 
Hoy, entre la precariedad laboral 
y el ajuste salarial enfrentamos 
esta nueva pandemia que es la 
pérdida del poder adquisitivo, 
tener que recuperarse y salir 
a conseguir otros laburos”, 
finalizó.
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Desde Tribuna dialogamos con trabajadores municipales 
quienes expresaron las duras condiciones que atraviesa 
el empleo público en la región.

Lucas Loyola junto a integrantes de la Comisión Directiva de ATE Villa María.



El trabajo en la cornisa
Con el estancamiento del empleo asalariado privado, el monotributo 
se presenta como la puerta de acceso a la formalidad. Desde el 
Estado se promueve esta forma acentuando la flexibilidad laboral.

Durante las últimas horas 
una imagen se volvió 

viral. Una fila de seis cuadras 
dónde cientos de personas 
esperan para entregar sus 
currículums en la localidad de 
Moreno, provincia de Buenos 
Aires.

Se trata de una empresa 
frigorífica, Cabaña Don Theo, 
quien días previos había 
anunciado la apertura de hasta 
unos 60 cupos laborales para 
cubrir tareas diversas en la 
venta de carne en la zona.

La foto dispara una discusión 
sobre una situación que hace 
décadas atraviesa el mercado 
de trabajo: personas que 
buscan empleo activamente 
y no lo consiguen. Aunque 
el empleo por “changas” 
o cuentapropismo viene 
creciendo de forma sostenida.

Si tomamos como referencia 

los números que difundió hace 
una semana la consultora 

Argendata Fundar, el empleo 
registrado argentino creció 
desde 2012  pero de manera 
muy desigual según el tipo de 
trabajo.

“El monotributo lideró la 
expansión con un crecimiento 
del 67% en 14 años, mientras 
que el empleo público creció 
un 33%. En el otro extremo, el 
empleo asalariado privado se 
estancó: creció apenas un 2%”, 
destaca Fundar.

Los datos marcan una 
tendencia en relación a los 
sistemas de contratación en 
el país donde el monotributo 
pasa a ocupar un papel central. 
Trabajadores flexibles que se 
tornan “independientes” para 
ofertar su fuerza en el “libre” 

INDEPENDIENTE. El 28% de las personas con trabajo registrado lo hacen bajo esa modalidad.
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MOVIMIENTO - El monotributo empuja el crecimiento del empleo registrado.



mercado.
Una de las características que 

ofrece ese tipo de contratación 
-o venta independiente del 
trabajo desde el punto de vista 
legal- es que los trabajadores 
pueden lograr acceso a ciertas 
“garantías”, por ejemplo, 
acceder a las prestaciones 
contributivas del sistema de 
seguridad social.

En Argentina, existen 
alrededor de 12,8 millones de 
personas con trabajo registrado 
a enero de 2026 de los cuales 
un 28% estaría conformado por 
un universo de independientes 
(entre monotributistas y 
autónomos).

Para el mismo periodo, 
mientras todos los sectores 
ocupacionales retrocedieron 
en la comparación interanual 
(asalariados privados, sector 
público y trabajo en casas 
particulares), el monotributo 
figura como el único con 
crecimiento (4,5%, unas 93.700 
personas).

El Estado presente

Con el paso de los años esta 
categoría ocupacional ha ido 
posicionándose como una 
forma de ingreso al empleo 
en el sector público. Así, el 
Estado como empleador fue 
desligandose de asegurar 
determinadas coberturas 
que le correspondían en caso 
de contar con personal “de 
planta”.

Se instaló una práctica 
sistemática dónde se 
articularon las políticas en sus 
diferentes niveles (nacional, 
provincial y municipal), en 
diversas regiones y bajo 
diferentes sellos partidarios.

En ese universo aparecen 
aglutinados diferentes 
trabajadores que realizan 
la cobertura en amplias 
ramas de actividades. Desde 
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profesionales médicos en 
especialidades, trabajadores de 
asistencia en salud primaria, 
guardias de seguridad local, 
asesores en sistemas de 
softwares o del sector limpieza, 
entre muchos otros.

Según figura en el registro 
público municipal son 745 
las personas con vínculo 
contractual directo. Si 
descontamos aquellos que 
aparecen como funcionarios, el 
número pasa a 646 (86%). De 
los cuales un 72% corresponde 
a planta y el restante 27% a 
contratados.

En relación al área con mayor 
estabilidad aparece la “asesoría 
letrada” dónde el 81% está en 
planta permanente, mientras 
otro 10% son funcionarios.

Si miramos el registro de 
“facturantes”, es decir, aquellas 
personas que “prestan” sus 
servicios al municipio a cambio 
de tareas y actividades la 
nómina se compone de 876 

personas, según los registros 
publicados por el actual tribuno 
de Cuentas, Maximiliano 
Romero.

El total de facturantes es 35% 
superior al total de trabajadores 
registrados en la municipalidad 
entre plantas y contratados (466 
de planta + 180 contratados)

El ingreso promedio general 
de los facturantes alcanza los 
$700.120. Esto confirma que 
el 60% de los facturantes de 
la municipalidad percibe un 
ingreso menor al promedio.

Entre los deciles 6 y 9 existe 
una estabilidad de ingresos 
fijados entre $615.000 y 
$545.000.

A su vez si miramos la 
distribución del empleo 
municipal por rango de ingresos 
podemos observar que un 
38,9% percibe ingresos desde 
$500.000 hasta los $750.000, 
seguido por un 23,86% que 
van desde los $500.000 a los 
$251.000.

Más del 90% de los empleadosde la Municipalidad 
cobra menos de $1.000.000
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Cuarta marcha federal 
universitaria

En un contexto de 
desfinanciamiento 
y ajuste, ambas 
universidades 
de la ciudad se 
movilizarán hacia la 
Plaza Centenario el 
próximo martes 12.

Con la Ley de financiamiento 
universitario congelada, 

salarios docentes y no docentes 
por debajo de la línea de 
pobreza y becas estudiantiles 
por el suelo, las universidades 
nacionales atraviesan una 
realidad que lleva a intensificar 
acciones de reclamo contra el 
Gobierno Nacional.

Reclamo conjunto

El Frente Sindical, 
integrado por los gremios de 
docentes (FEDUN, CONADU, 
CONADU Histórica, UDA, 
CTERA), el gremio de 
nodocentes (FATUN), el 
Consejo Interuniversitario 
Nacional (CIN) y la 
Federación Universitaria 
(FUA) se reunieron en el 
marco del 44° Congreso de la 
Federación del Trabajador de 
Universidades.

Allí difundieron la 
convocatoria en conjunto 
a la cuarta marcha federal 
universitaria que se replicará 
en todo el país el 12 de mayo y 

tiene como objetivos el pedido 
de la aplicación de la Ley de 
financiamiento universitario 
y mejoras salariales.

Desde FATUN expusieron 
que “en un contexto de 
ajuste y desfinanciamiento, 
la unidad entre rectores, 
docentes, nodocentes y 
estudiantes no es solo una 
expresión política: es una 
herramienta indispensable 
para defender la universidad 
pública, gratuita, inclusiva y 
de calidad“.

Además, señalaron que la 
situación impacta no solo en 
la educación superior, sino 
también en la investigación 
y el desarrollo científico del 
país.

Villa María

En nuestra ciudad, los 
rectores de la Universidad 
Nacional de Villa María 
(UNVM) y de la Universidad 
Tecnológica Nacional (UTN) 
realizaron reuniones en 
conjunto a representantes 

de los gremios docente y no 
docente donde definieron 
convocar a la movilización el 
próximo martes. 

La misma se convocó en Av. 
Universidad 450, sede de la 
UTN, a las 18 horas, mientras 
que la UNVM concentrará 
a las 18:30 horas en la calle 
Entre Ríos 1555 donde se 
encuentra su Rectorado. 

Allí se encontrarán ambas 
comunidades universitarias y 
se movilizarán en una “marcha 
de antorchas” hacia la Plaza 
Centenario, bajo la consigna 
de defensa de “la educación 
pública, la universidad y la 
ciencia nacional”. 

“El recorte impacta en el 
funcionamiento cotidiano, en 
las condiciones de trabajo y en 
las posibilidades de estudiar. 
Defender la universidad 
pública es defender el 
presente y el futuro”, 
expresaron las instituciones 
en una publicación conjunta. 

Desde los gremios 
docente y nodocente de la 
UNVM, anunciaron que la 

INSTITUCIONAL. La organización en Villa María fue mediante meet. 

EDUCACIÓN - Estudiantes realizaron un comunicado conjunto denunciando el ajuste.
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movilización parte de una 
medida de fuerza que incluye 
también un paro de 24 horas. 
“Exigimos la implementación 
de la Ley de Financiamiento 
Universitario y paritarias 
urgentes”, destacaron desde 
ADIUVIM.

Además, desde el rectorado 
de la UNVM convocaron a 
la comunidad universitaria a 
una reunión virtual el día de 
ayer para abordar la situación 
actual de las universidades 
públicas frente a la marcha 
universitaria.

Historización del conflicto 
en la UNVM

A diferencia de las anteriores 
marchas universitarias, 
destacándose la masiva 
movilización de abril de 
2024, la convocatoria actual 
se desarrolla en condiciones 
diferentes.

Aquella primera 
movilización se caracterizó 
por un fuerte protagonismo 
del movimiento estudiantil 
tras encabezar numerosas 
asambleas, reuniones, 
entre otras actividades de 
visibilización, que convocaron 
y articularon a estudiantiles, 
gremios universitarios y la 
comunidad. 

En ese marco, surgieron 
propuestas como cortes de 
ruta y la toma del campus, 
acciones que no fueron 
respaldadas por la gestión 
y los gremios, culminando 
finalmente en la ocupación 
del rectorado.

En la actualidad, la cuarta 
marcha federal llega con una 
organización “cerrada” entre 
autoridades universitarias y 
gremiales. 

En ese marco, estudiantes de 
diferentes organizaciones y 
claustros, se reunieron en una 
asamblea el pasado miércoles 
6 en la cual expusieron que se 

encuentran transitando una 
crisis general “individual y 
colectivamente”.

Allí, referentes del 
movimiento estudiantil 
denunciaron que las 
autoridades les negaron la 
posibilidad de expresar sus 
reclamos en esta marcha. 

Además, decidieron 
marchar en una columna 
estudiantil sin posicionarse al 
frente de las banderas debido 
a que no fueron notificados 
de la convocatoria.

 “Somos los que venimos 
sosteniendo esta lucha, 
que no haya estudiantes 
al frente muestra la falta 
de representatividad que 
hay actualmente en la 
universidad”, reclamaron. 

También comentaron que 
“las políticas estudiantiles 
están siendo cada vez más 
ajustadas” mencionando 
como ejemplo que “el 
comedor es el más caro de la 
provincia”. “El gobierno junto 
con el mecanismo financiero 
están complotados mientras 
nosotros seguimos pidiendo 
migajas”, denunciaron. 

Al mismo tiempo plantearon 
realizar un comunicado 
conjunto para leer en el 
acto central y sumar a la 
movilización la participación 
de gremios de trabajadores 
y organizaciones sociales 
de sectores como las de 
discapacidad quienes también 
se encuentran sufriendo el 
ajuste.

Folleto distribuido en la Asamblea Estudiantil



El lujo de endeudarse

El Informe sobre 
Bancos, donde el 

Banco Central (BCRA) 
analiza la coyuntura del 
sistema financiero argentino, 
reveló recientemente que la 
morosidad de las familias 
alcanzó en febrero el 11,2%, 
cuadruplicandose respecto a 
febrero del año pasado (2,9%) 
y alcanzando así su nivel más 
alto en dos décadas.

A su vez, en la Encuesta de 
Condiciones Crediticias, la 
entidad indicó que el conjunto 
de bancos encuestados 
“percibió una disminución 
de la demanda crediticia 
en todas las líneas a las 
familias” principalmente en 
las tarjetas y en los préstamos 
hipotecarios. 

En ese marco, las entidades 
relevadas informaron que 
endurecieron las condiciones 
de endeudamiento ajustando 

los montos máximos de 
otorgamiento y restringiendo 
las comisiones en las tarjetas.

Según datos del BCRA, 
en abril, el saldo total de 
préstamos en pesos subió 
un 1,8% y alcanzó los $97,5 
billones, pero descontando 
la inflación -estimada por 
consultoras privadas en 2,5%- 
el resultado indicaría un 
retroceso del 0,7%, llegando 
al cuarto mes consecutivo de 
caída en términos reales.

Frente a este escenario, 
el BCRA, con el objetivo de 
incentivar el crédito para 
reactivar los apaciguados 
niveles de actividad 
económica, dispuso un 
recorte de 5% de los encajes 
bancarios, liberando otra 
porción de los depósitos de 
los clientes que las entidades 
financieras deben inmovilizar 
en el Central.

En agosto pasado, la 
autoridad monetaria nacional 
aumentó sus requerimientos 
de efectivo mínimo al 50% en el 
marco de la agenda electoral, 
alcanzando máximos desde 
1993. 

A su vez, el BCRA endureció 
las normativas de control a 
las entidades financieras, 
disponiendo que debían 
informar diariamente sus 
tenencias y duplicando el 
costo de las multas por 
incumplimiento.

La reciente medida que llevó 
los encajes al 45% forma parte 
de lo exigido por el Fondo 
Monetario Internacional, en el 
marco del apretón de manos 
correspondiente a la segunda 
revisión del programa de 
Facilidades Extendidas, que 
facilitó además el acceso del 
Gobierno a un desembolso de 
1000 millones de dólares.

A su vez, la autoridad 
monetaria modificó las 
condiciones de los activos que 
los bancos pueden utilizar 
para cumplir con el 45%, 
posibilitando utilizar hasta 
un 13,5% en títulos públicos 
en pesos, profundizando la 
flexibilización.

Sin embargo, mientras 
el Gobierno espera que 
el directorio finalice la 
aprobación técnica de la 
revisión y efectivice el 
desembolso, tuvo que pagar 
el miércoles un vencimiento 
de 800 millones de dólares al 
mismo Fondo, correspondiente 
a los intereses del programa 
vigente con el organismo. 

Para poder saldar el pago, la 
gestión realizó una compra de 
Derechos Especiales de Giro 
(DEG) al Tesoro de Estados 

VIVIR DE FIADO. Consultoras afirman que seis de cada diez familias tienen deudas 
activas.

ECONOMÍA -  Se profundiza la incertidumbre de las familias para llegar a fin de mes. 
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Cae el crédito pero crece la mora. Los 
trabajadores acuden al crédito para sostener 
los consumos esenciales, pero las entidades 
financieras no dan el brazo a torcer en favor 
de sus intereses. 



Unidos por 819 millones de 
dólares.

Las deudas son de nosotros, 
las ganancias son ajenas

No obstante las medidas, los 
bancos siguen más enfocados 
en aferrarse a la cartera que 
en “activar” la economía, 
optando por mantener 
tasas altas, previniendose 
de posibles pérdidas, y por 
tanto, limitando el acceso al 
financiamiento para empresas 
y familias.

El Estimador 
Mensual de 
Actividad 

Económica (EMAE) 
cayó 2,6% mensual 
en febrero y quedó 

2,1% por debajo 
del nivel de 2025, 

con bajas lideradas 
por la industria y el 

comercio.

Según la serie de tasas del 
Banco Central, el costo de 
los préstamos personales 
viene oscilando en 2026 en un 
rango de entre 65% y 75%, al 
mismo tiempo que las tasas 
de plazos fijos se ubican en 
cifras notablemente menores, 
rondando en torno al 25% y 
30%. 

Así queda explícita la 
prioridad del sector a través 
de la diferencia entre lo que 
pagan por captar depósitos y 
lo que cobran por prestar a 
las familias.

Pese a que el endeudamiento 
no aparece como la mejor 
opción de planificación 
financiera, los decrecientes 
salarios de las familias 
trabajadoras las empuja de 
todas formas al crédito como 
única vía posible para cubrir 

gastos básicos y esenciales 
como alimentos, servicios y 
educación.

Un relevamiento de la 
consultora Focus Market, 
basado en una muestra 
de 2.670 hogares y 
complementado con datos 
de la Encuesta Permanente 
de Hogares, indicó que seis 
de cada diez familias tienen 
deudas activas. 

El informe subraya que la 
deuda total de los hogares 
asciende a unos 39 billones 
de pesos, de los cuales 32,1 
corresponden a compromisos 
con entidades financieras y 6,9 
a obligaciones no bancarias, 
que contempla financiamiento 
con comercios, mutuales y 
mecanismos informales. 

“El avance del crédito en 
Argentina está siendo el gran 
sostén del consumo para 
una parte importante de la 
población que antes no tenía 
acceso ni volumen suficiente 
para financiarse en el sistema 
formal”, sostuvo Damián Di 
Pace, director de la consultora.
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En su último informe de 
perspectivas para América 
Latina, el banco Barclays 
advirtio que en Argentina 
existen dos economías: por 
un lado, capitales intensivos 
y de baja generación de 
empleo, encabezados por 
los commodities, minería y 
finanzas; y por otro lado, la 
industria, la construcción y 
el comercio, que representan 
casi la mitad del empleo 
registrado. 

“El resultado es una 
economía que crece en los 
papeles, pero que la gente 
no percibe en el bolsillo”, 
resumió la entidad.

De esta forma, las altas 
tasas de interés, los salarios 
a la baja y la expansión del 
sistema financiero hacen 
del endeudamiento el único 
camino posible para sostener 
el presente, hipotecando el 
futuro. Por eso, hoy como 
nunca antes, endeudarse es 
una necesidad pero también 
un lujo.

Evolución de los préstamos en pesos destinados al 
sector privado.
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Tendencias en el gremialismo 
obrero

El primer acto fue 
realizado en la Ciudad 

de Buenos Aires el 29 de abril 
por la CTA de los Trabajadores 
y la CTA Autónoma en el 30° 
aniversario de su fundación. 
En la apertura reprodujeron un 
video que enuncia el deber de 
“reconstruir el protagonismo 
popular para sanar nuestra 
democracia”.

Democratismo sindical

Allí leyeron el documento 
conjunto en el que se 
proponen “enfrentar un 
proyecto de gobierno que, bajo 
formas democráticas, retoma 
lineamientos económicos y 

sociales de la dictadura”. 
El diputado nacional por el 

Frente de Todos y secretario 
general de la CTA de los 
Trabajadores, Hugo Yasky, 
convocó a una movilización 
el próximo 22 de mayo 
donde se va a proponer un 
programa y apeló a la unidad 
con otros gremios señalando 
la presencia de Abel Furlan, 
secretario general de la UOM 
y parte del FreSU.

También instó a los gremios 
de la CGT para que “tomen 
el camino de confrontar 
con el gobierno en la calle” 
pensando en las elecciones 
del año próximo. Para el 
dirigente gremial “hay que 

ganar las elecciones con el 
pueblo movilizado” contando 
con “una alternativa mejor, 
construida en la calle y de la 
lucha de la clase trabajadora”.

A su turno, Hugo “Cachorro” 
Godoy, secretario general de la 
CTA Autónoma, habló de que 
“nuestra unidad es también 
una convocatoria a todas la 
organizaciones dispuestas 
a luchar, no solamente para 
criticar a Milei o al facismo, 
sino también a pelear para 
vencer, para triunfar, no 
esperar solamente los procesos 
electorales para reafirmarnos 
en nuestras convicciones 
democráticas”.

“Hay que unirse en la pelea 
porque este gobierno no se va 
a ir solo, hay que organizar 
la rebelión, generar las 
condiciones para que un juicio 
político termine cuanto antes 
de tanta mierda de gobierno”, 
sentenció.

El fantasma del “poné la 
fecha”

Al día siguiente, la 
Confederación General del 
Trabajo (CGT) convocó a un 
acto y concentración en Plaza 
de Mayo bajo la consigna 
“El trabajo es con derechos 
o es esclavo”, que incluyó un 
homenaje al Papa Francisco. 
Su conducción, con distintos 
matices, coincide en formar 
parte de un espacio de 
oposición al gobierno nacional.  

En el palco estuvieron los 
secretarios generales de los 
sindicatos que la componen. 
Mientras que debajo se 
hicieron presentes referentes 

MOVIMIENTO - Miles de trabajadores se congregaron en el marco del 1 de mayo.

En el marco del día del trabajador se llevaron 
a cabo distintos actos de centrales obreras y 
partidos políticos. Las estrategias principales 
se dirimen entre diálogo y confrontación con el 
Gobierno Nacional.

CONGRESO. El FreSU difundió su programa “para recuperar la Patria”.
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políticos de distintas facciones 
del peronismo, y alrededor 
de 10.000 personas situadas 
detrás de la valla. 

En el escenario, entre 
gritos de “poné la fecha” y 
“paro general”, dieron su 
discurso Octavio Argüello 
(Camioneros), Cristian 
Jerónimo (Vidrio) y Jorge 
Sola (Seguros), el triunvirato 
a cargo de la central obrera. 
El primero de ellos apuntó 
directamente al Gobierno 
Nacional: “no se soporta más 
que siga ajustando al pueblo y 
robandole su dignidad”. 

Además lo calificó de 
“corrupto y explotador” y pidió 
un “pueblo unido” ya que “es 
la única forma es que vamos 
a poder terminar con este 
flagelo”. “No abandonemos 
nuestro espíritu de lucha, 
vayamos a profundizar los 
conflictos, se terminó la 
paciencia”, sentenció Argüello. 

Por su parte, Jerónimo, 
denunció que “las políticas 
económicas que impulsa este 
gobierno golpean directamente 
a los trabajadores y 
trabajadoras, a los jubilados y 
a las pymes”. Para el dirigente, 
la central debe “marcar un 
límite a este gobierno”. “Esta 
movilización está diciendo algo 
claro: el movimiento obrero 
está unido, está organizado y 
no va a retroceder”, sentenció.

Por último, Sola dijo que 
el gobierno está “encerrado 
en sus ideas” y “divorciado 
del diálogo que una vez y 
otra hemos reclamado”. 
Sin embargo, insistió en “la 
cultura del encuentro con 
quien piensa distinto”.

Ante ello, propuso 
“creatividad” e “imaginación” 
para ser “capaces de crear 
futuro”, lo que concretamente 
significa “ir hacia un nuevo 
contrato social” y que “la 
justicia social sea lo importante 

en un nuevo gobierno”.

Programa de gobierno

El mismo 1 de mayo, el Frente 
de Sindicatos Unidos (FreSU) 
convocó a un Congreso con la 
presencia de 1200 delegados 
pertenecientes a gremios como 
la Asociación de Trabajadores 
del Estado (ATE), la Federación 
de Aceiteros y la Unión Obrera 
Metalúrgica (UOM), entre 
otros.

Luego del evento publicaron 
su Programa titulado “Unidad, 
lucha y rebeldía para 
recuperar la Patria” donde 
asumen la responsabilidad 
de “no limitarse a la defensa 
reivindicativa laboral, sino 
levantar una propuesta para el 
conjunto de la Nación”.

También denunciaron que 
“bajo el discurso de la libertad, 
se busca debilitar al trabajo 
organizado, fragmentar a 
la sociedad y consolidar 
privilegios para los sectores 
más concentrados del poder 
económico”.

Apuntaron contra quienes 
“proponen bajar la cabeza, 
aguantar y esperar tiempos 
mejores apostando a una 
solución electoral”. En cambio, 
proponen “fortalecer la unidad, 
ampliar el FreSU, multiplicar la 
organización desde los lugares 
de trabajo y construir un plan 
de acción sostenido”.

Finalmente plantearon 
un programa de medidas 
agrupadas en los siguientes 
ítems: Salario digno y 
distribución de la riqueza, 
Trabajo con derechos frente a 
la precarización, Producción 
nacional, industria y desarrollo, 
Soberanía nacional y control 
de los recursos estratégicos, 
entre otros.

“Queremos que la voz de 
las y los trabajadores no sea 
solamente una voz de protesta. 

Queremos que vuelva a ser, 
como en los grandes momentos 
de nuestra historia, una voz de 
propuesta para reconstruir la 
Argentina”, sentenciaron.

A la izquierda de las 
elecciones

Los partidos de izquierda 
nucleados en el Frente de 
Izquierda Unidad (FIT-U) 
realizaron ese mismo día 
dos actos en simultáneo: 
uno, en el Estadio de Ferro 
conducido por el Partido de los 
Trabajadores Socialistas (PTS) 
con la presencia de unos 2000 
militantes; y otro, en la Plaza 
de Mayo, llevado a cabo por el 
MST, Izquierda Socialista (IS) 
y Partido Obrero (PO).

En el primero, la oradora que 
cerró el acto fue la diputada 
Miriam Bregman, quien instó 
a los militantes a “ir a los 
lugares de trabajo, de estudio, 
en los barrios” a llevar la idea 
de reunirse “para discutir 
cómo derrotar a Milei”.

“Llegó el momento de 
construir un nuevo movimiento 
histórico de los trabajadores 
que se organice desde abajo, 
[como] partido de la clase 
trabajadora, un movimiento 
por un partido de la nueva 
clase trabajadora”, concluyó.

En el acto de Plaza de Mayo, 
con la presencia de unas 3000 
personas, en el final tomaron 
la palabra Juan Carlos 
Giordano (IS), Gabriel Solano 
(PO) y Alejandro Bodart 
(MST), quienes denunciaron 
al gobierno nacional y al 
peronismo.

Por su parte Bodart, propuso 
avanzar en la construcción de 
“un partido único, con libertad 
de tendencias”, pero también 
“abierto a ambientalistas, a 
quienes luchan en los lugares 
de trabajo, de estudio, y a 
quienes enfrentan el gobierno”.
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